Flr unser Headquarter in Miinchen Moosach suchen wir Sie zum nachstmoglichen Zeitpunkt als

Entwicklungstechniker (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Sie erfassen und beschreiben Problemstellungen, fiir welche Sie Losungen entwickeln und ausarbeiten.
In Projektgruppen bzw. in der Entwicklergruppe diskutieren Sie Losungsvorschlage.

Sie berechnen die Dimensionierung von Bauteilen, Baugruppen und Systemen.

In Zusammenarbeit mit Lieferanten und internen Fachabteilungen sowie unter der Beachtung geringer
Kosten Gibernehmen Sie die Auswahl von Werkstoffen und Fertigungsverfahren.

Sie erstellen Entwiirfe und Konstruktionszeichnungen sowie technische Dokumentationen und
Montageanleitungen.

In Absprache mit internen Fachabteilungen legen Sie Musterfertigungen und Versuche fest, begleiten
diese und optimieren die Konstruktion aufgrund der erarbeiteten Ergebnisse.

Sie fihren MaR- und Toleranzrechnungen durch und dokumentieren Entwicklungsunterlagen.

Sie begleiten Serienfreigaben.

Bei technische Problemstellungen unterstiitzen Sie die internen Abteilungen.

Sie Ubernehmen die Kundenberatung bei technischen Angelegenheiten.

Sie arbeiten aktiv an der Einfiihrung abteilungsiibergreifender Systeme mit.

Sie arbeiten in Projekten mit und tibernehmen in diesen auch die fachliche Teamfiihrung.

lhr Profil:

Sie verfligen eine abgeschlossene einschldgige Berufsausbildung im Bereich Metall mit umfangreichen
Zusatzkenntnissen (z.B. Weiterbildung zum Techniker).

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung.

Idealerweise verfligen Sie tGber Kenntnisse der einschlagigen Verordnungen und Normen.
Kommunikationsfahigkeit und Flexibilitat sind Ihre personlichen Starken.

Sie verfligen Uber ein hohes Verantwortungs- und Qualitatsbewusstsein.

Teamgeist und Methodenkompetenz zeichnet Sie aus.

Mit CATIA V5 und MS Office Anwendungen gehen Sie sicher um.

Sie beherrschen eine sehr gute Kommunikation in Wort und Schrift (mind. C1 in der deutschen und B1
in der englischen Sprache).

Warum wir:

Die Werte — Sie finden bei uns eine gewachsene Firmenkultur basierend auf Vertrauen, Respekt und
Teamgeist.

Die Chance — Sie tragen eigene Verantwortung und haben Gestaltungsmaoglichkeiten; flankierend
finden Sie Weiterbildungsmoglichkeiten fiir lhre berufliche und persénliche Entwicklung.

Die Aufgabe — Sie agieren als Mitglied eines kompetenten Teams und in einer dulRerst vielseitigen
Position, die Ihre Fahigkeiten, Ihre Initiative und Ihren Erfolgsdrang herausfordert.

Die Flexibilitat — Sie gestalten lhre Arbeitszeit flexibel, haben die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten
und auch der Weg ins Biro ist einfach durch die direkte Anbindung an S- und U-Bahn und kostenfreie
Parkplatze.

Die Attraktivitat — Sie erwartet ein attraktives Verglitungspaket bei einem Tarifunternehmen der
Metall- und Elektroindustrie, eine Betriebskantine und weitere Benefits zu attraktiven Konditionen.

MEILLER steht seit dem Jahr 1850 fiir technische Qualitat auf hochstem Niveau. Die MEILLER Aufzugtiiren
GmbH produziert und vertreibt technisch anspruchsvolle, hochwertige Aufzugtiiren. Durch die enge
strategische Zusammenarbeit mit relevanten Aufzugherstellern stehen unsere Produkte fiir Zuverlassigkeit
und Vielseitigkeit. Sie bieten unseren Kunden somit den gréRtmadglichen Nutzen.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Gehaltsvorstellung) direkt tiber unser Karriereportal oder per Mail an karriere@meiller.com.
Ansprechpartnerin fiir Ihre Bewerbung ist Sabine Maxzin.

MEILLER Aufzugtiiren GmbH

Ambossstrale 4, 80997 Miinchen
meiller-aufzugtueren.de
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https://www.meiller.com/de/karriere/
mailto:karriere@meiller.com
https://www.youtube.com/user/FXMEILLER
https://www.facebook.com/FXMEILLERKipper
https://www.linkedin.com/company/meiller-kipper

